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KẾ HOẠCH 

Phát triển kinh tế - xã hội năm 2024  

               

Thực hiện Công văn số 3354/UBND-TCKH ngày 07/07/2023 của UBND 

huyện  Định Hóa về việc xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2024 

và kế hoạch đầu tư công năm 2024.  UBND xã Phú Tiến xây dựng kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội năm 2024 cụ thể như sau: 

I . CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU: 

 1. GRDP bình quân đầu người đạt 46 triệu đồng/ người/ năm. 

2. Tổng sản lượng lương thực có hạt 1.096 tấn, trong đó thóc 1.026 

tấn, ngô 70 tấn. 

3. Tổng diện tích trồng rừng 39 ha (trong đó diện tích trồng quế là 14 ha). 

4. Diện tích trồng chè mới 1 ha, sản lượng chè búp tươi 850 tấn. 

5. Cây khoai lang 3 ha, sản lượng 17 tấn; cây sắn 5 ha, sản lượng 73 

tấn; cây lạc 2 ha, sản lượng 3,2 tấn; đậu đỗ khác 2 ha, sản lượng 2,8 tấn. 

6. Rau xanh các loại 37 ha, sản lượng 636 tấn. 

7. Giá trị sản phẩm/01 ha đất nông nghiệp trồng trọt đạt 80 triệu đồng. 

8. Tổng đàn gia súc, gia cầm 31.290 con, trong đó: Đàn trâu 130 con; Đàn 

bò 60 con; Đàn lợn 900 con; Đàn dê 200 con; Đàn gia cầm 30.000 con. 

9. Sản lượng thịt hơi các loại: 340 tấn. 

10. Nuôi trồng thủy sản 25 ha, sản lượng 45 tấn. 

11. Thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn: 809.000.000 đồng (bao gồm 

thu tiền sử dụng đất 309 triệu đồng).  

12. Giá trị sản xuất CN - TTCN, thương mại, dịch vụ đạt 25,8 tỷ đồng. 

* Các chỉ tiêu xã hội:  

13. Giảm tỷ xuất sinh thô: 0,1%o so với năm trước. 

14. Giải quyết việc làm mới cho 80 lao động. 

15. Giảm tỷ lệ hộ nghèo 1,5% trở lên; hộ cận nghèo 1,5 % trở lên. 

16. Giảm tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 5 tuổi 0,1%. 



 

 

 

17. Tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 85%; khu dân cư văn hóa đạt 80%; Cơ 

quan văn hóa đạt 80%.   

18. Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế 98%. 

19. Tỷ lệ lao động qua đào tạo 28,5%. 

20. Duy trì và nâng cao tiêu chí xây dựng nông thôn mới.  

* Chỉ tiêu về môi trường: 

21. Duy trì độ che phủ rừng 59%. 

22. Tỷ lệ người dân nông thôn sử dụng nước sinh hoạt hợp vệ sinh 90%. 

23. Tỷ lệ hộ gia đình nông thôn có nhà tiêu hợp vệ sinh 85%. 

  II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN: 

1. Sản xuất nông - lâm nghiệp: 

- Triển khai có hiệu quả phương án sản xuất nông, lâm nghiệp. Chỉ đạo chăm 

sóc các loại cây trồng, phấn đấu thực hiện đạt và vượt chỉ tiêu sản lượng lương thực 

có hạt; chủ động điều tiết nước tại các ao, hồ, đập đảm bảo nước phục vụ sản xuất. 

- Chỉ đạo thực hiện tốt các biện pháp chăm sóc, phòng, chống dịch bệnh, 

cho cây trồng, vật nuôi; làm tốt công tác thú y, vệ sinh môi trường, thực hiện tốt 

công tác khuyến nông.  

- Thực hiện tốt công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng, phòng chống 

cháy rừng. Chủ động các phương án phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu hộ, cứu 

nạn, thực hiện hỗ trợ thiệt hại do thiên tai theo quy định. 

2. Thương mại, dịch vụ - tiểu thủ công nghiệp: 

- Tập trung chỉ đạo đẩy mạnh sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp; 

kinh doanh, thương mại dịch vụ. Tạo môi trường thuận lợi để thu hút đầu tư sản 

xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp và các ngành nghề phù hợp trên địa bàn, 

nhất là đối với các ngành, lĩnh vực có thế mạnh của địa phương, tạo công ăn, việc 

làm, tăng thu nhập cho người dân.  

3. Công tác đầu tư, xây dựng cơ bản:  

- Phối hợp với các phòng ban chuyên môn của Huyện thực hiện công tác 

tuyên truyền vận động nhân dân tích cực hưởng ứng giải phóng mặt bằng các 

công trình, dự án thi công trên địa bàn theo kế hoạch năm 2024.  

- Thực hiện tốt công tác quản lý, duy tu, bảo trì đường bộ các tuyến đường 

và các công trình phúc lợi trên địa bàn.  

4. Công tác thu, chi ngân sách:  

- Tập trung khai thác triệt để các nguồn thu, phấn đấu thu ngân sách trên địa bàn; 

thực hiện thu đúng, thu đủ, chống thất thu thuế. Quản lý chặt chẽ các khoản chi theo 

quy định, phục vụ kịp thời các nhiệm vụ chính trị của địa phương; thực hiện nghiêm túc 



 

 

 

chế độ thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong quản lý, điều hành ngân sách; tăng 

cường đảm bảo tiết kiệm chi, hiệu quả và đúng quy định.  

5. Lĩnh vực nội chính.  

Đẩy mạnh công tác CCHC trong hệ thống chính trị nhằm nâng cao kỷ cương, 

kỷ luật hành chính, nâng cao ý thức trách nhiệm trong thi hành công vụ của cán bộ, 

công chức, ý thức trách nhiệm của bộ phận một cửa. Triển khai thực hiện tốt dịch vụ 

công, phần mềm Một cửa để giải quyết các thủ tục hành chính cho tổ chức và cá 

nhân. Phấn đấu đạt trên 35% hồ sơ dịch vụ công mức độ 4.    

Tham mưu ban hành văn bản thuộc thẩm quyền cấp xã kịp thời, chính sách 

phục vụ cho công tác chỉ đạo điều hành của UBND. Thực hiện tốt công tác thông tin 

2 chiều giữa UBND xã với UBND huyện và các ban ngành của huyện, giữa UBND 

với thường trực Đảng ủy - TT HĐND - UB MTTQ và các ngành đoàn thể, cơ quan 

đơn vị, xóm trên địa bàn.   

Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng gắn với chất lượng hiệu quả 

của các tổ chức, cá nhân, tập thể.  

Tham mưu cho UBND, lãnh đạo UBND tổ chức triển khai hiệu quả các 

nhiệm vụ thuộc chuyên ngành, lĩnh vực đảm nhiệm hình thành trong quá trình 

hoạt động của cơ quan. 

Thực hiện tốt công tác đổi mới phương thức tổ chức thực hiện phổ biến 

giáo dục pháp luật, triển khai các Luật mới được Quốc hội thông qua, nâng cao 

chất lượng nguồn nhân lực làm công tác phổ biến giáo dục pháp luật, thực hiện  

tốt dịch vụ công công tác thẩm định, kiểm tra văn bản QPPL; kiểm soát TTHC. 

Tăng cường bồi dưỡng tập huấn nghiệp vụ cho hòa giải viên, tuyên truyền viên 

pháp Luật cơ sở. 

Phối hợp giải quyết các đơn thư khiếu nại, tố cáo các đề nghị của công dân 

theo thẩm quyền, kịp thời xử lý dứt điểm các vụ việc khiếu nại tố cáo, không để 

tồn đọng kéo dài. 

6. Công tác Văn hóa - xã hội:   

- Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về Văn hóa - Thông tin; tập trung 

đẩy mạnh tuyên truyền thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết, Quy định, các Chương 

trình, Đề án của Ban chấp hành Đảng bộ các cấp giai đoạn 2021 - 2025; xây dựng 

kế hoạch bảo tồn, phát huy các di sản văn hóa truyền thống các dân tộc, Chương 

trình chuyển đổi số giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030.  

- Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả việc ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt 

động của UBND xã, nhất là giải quyết các thủ tục hành chính. Khai thác tốt trang 

thông tin điện tử xã Phú Tiến.  

- Tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông 

thôn mới, đô thị văn minh” gắn với phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng 



 

 

 

đời sống văn hóa”, thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ 

hội và các hoạt động văn hóa, văn nghệ thể dục thể thao ... 

- Triển khai đầy đủ các chính sách an sinh xã hội đối với các đối tượng 

chính sách, khó khăn. Thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp giảm 

nghèo, bình đẳng giới, tiến bộ của phụ nữ, bảo vệ và chăm sóc trẻ em, phòng 

chống tệ nạn xã hội; giải quyết việc làm cho người lao động.  

- Tăng cường thực hiện tốt công tác dân tộc, tôn giáo, thực hiện tốt các chế 

độ chính sách dân tộc trên địa bàn. 

7. Công tác Y tế:  

- Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân, Vận động 

nhân dân tích cực tham gia bảo hiểm y tế tự nguyện. Tích cực tuyên truyền, vận 

động thực hiện tốt chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình, chăm sóc các gia 

đình chính sách và trẻ em. 

- Thực hiện tốt các chương trình quốc gia về y tế, công tác phòng chống dịch 

bệnh, đặc biệt là đại dịch Covid-19 trong tình hình mới, đảm bảo công tác vệ sinh 

an toàn thực phẩm. 

8. Công tác Giáo dục - đào tạo:  

- Triển khai đồng bộ các giải pháp đổi mới, nâng cao chất lượng giáo dục; 

phát huy chức năng của trung tâm học tập cộng đồng, đẩy mạnh việc thực hiện 

xây dựng xã hội học tập; xã hội hóa giáo dục, quan tâm đầu tư, sửa chữa nâng cấp 

các trường, lớp học. 

- Chỉ đạo thực hiện tốt công tác dạy và học theo kế hoạch năm học 2022 - 2023 

đúng quy định. Chú trọng công tác kiểm định chất lượng và trường đạt chuẩn quốc 

gia ở cả 03 cấp học. Chỉ đạo các trường thực hiện tốt công tác tổng kết năm học 

2022 - 2023; công tác phổ cập giáo dục và công tác phòng chống dịch Covid-19 

trong dạy và học. 

9. Công tác Tư pháp: 

- Tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, Chính quyền trong công tác 

tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân. 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật; nâng cao ý thức 

trách nhiệm và tăng cường phổ biến, giáo dục pháp luật cho Nhân dân, đặc biệt là 

các Luật mới có hiệu lực thi hành.  

- Tổ chức tập huấn nghiệp vụ hoà giải cơ sở cho hoà giải viên ở các xóm 

trên địa bàn. 

10. Công tác quản lý đất đai - Tài nguyên môi trường:  

 - Về lĩnh vực quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường: Đẩy mạnh công 

tác quản lý đất đai, thực hiện việc cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho 

nhân dân. Tham mưu cho UBND về công tác giải phóng mặt bằng các công 

trình xây dựng theo chương trình nông thôn mới. Các công trình xây dựng cơ 

sở hạ tầng theo kế hoạch cấp trên.    



 

 

 

11. Công tác quốc phòng quân sự. 

- Đẩy mạnh công tác giáo dục, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh; 

nâng cao chất lượng huấn luyện Dân quân. Hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển quân, 

quản lý tốt vũ khí trang bị, vật liệu nổ, lực lượng dự bị động viên; sẵn sàng nhận 

và hoàn thành tốt mọi nhiệm được giao. 

- Duy trì thường xuyên lịch trực cho lực lượng dân quân trong phòng chống 

thiên tai, tìm kiếm cứu nạn trên địa bàn. 

12. Công tác an ninh.  

Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; phát huy sức mạnh 

tổng hợp của cả hệ thống chính trị, các tầng lớp Nhân dân trong đấu tranh, phòng 

ngừa các loại tội phạm, tệ nạn xã hội. Đảm bảo trật tan toàn giao thông, phòng cháy, 

chữa cháy, tìm kiếm cứu nạn. Thực hiện tốt Nghị quyết liên tịch giữa lực lượng 

Công an với Quân sự, các ban ngành, đoàn thể trong công tác đảm bảo ANCT, trật 

tự ATXH; tiếp tục xây dựng, củng cố, kiện toàn lực lượng tổ tự quản, tổ hòa giải...; 

tăng cường quản lý, nắm chắc địa bàn, chủ động nắm bắt tình hình, đảm bảo an ninh 

chính trị, trật tự an toàn xã hội tạo điều kiện để phát triển KT - XH địa phương. 

Trên đây là kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2024 của UBND xã Phú 

Tiến./. 
  Nơi nhận: 

- Phòng Tài chính, kế hoạch huyện; 

- TT Đảng ủy, HĐND; 

- Lãnh đạo UBND; 

- Các Tổ dân phố; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
 

Ngô Tuấn Sơn 
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